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European Coop Campus (EuCoopCampus)

Scop: Proiectul vizeaza imbunatatirea competentelor managerilor de cooperative prin generarea unei
atituni invoatoare cu privire la rolul lor si al cooperativelor in economia europeana.

Obiective generale:

1.

Cresterea atractivitatilor de invatare continua si a mobilitatii pentru managerii de cooperative, prin
dezvoltarea unor modalitati personalizate de invatare;

Adresarea nevoilor cooperativelor de a avea personal calificat care sa implementeze principiile
miscarii cooperatiste si sa promoveze intreprinderile cooperatiste ca o afacere sustenabila;

Sprijinirea cooperativele in scopul dezvoltarii si sa imbunatatirii acesteia prin intermediul
cooperarii trans-frontaliera.

Obiective specifice:

1.

2.

3.

Recunoasterea educatiei de baza ca punct de plecare pentru invatarea pe tot parcursul vietii;

Imbunatatirea transparentei prin implementarea sistemului de credite ECVET pentru a valida
invatarea formala si nonformala;

Promovarea schimbului de experiente prin unitatile mobile de invatare (MLU).

Descriere: Proiectul Eropean Coop Campus vizeaza dezvoltarea unei sistem international de credite ECVET
(European Credit System for Vocational Education and Training) cu scopul de sprijini si de a contribui la
dezvoltarea competentelor managerilor de cooperative. Astfel, proiectul va pune la dispozitia managerilor
de cooperative un sistem de credite transparent care va spori ponderea competentelor etice si a mobilitatii
si va transforma caile de invatare in oportunitati valoroase pentru dezvoltarea profesionala. Sistemul de
credite dezvoltat va oferi asadar recunoasterea si calificarea competentelor managerilor de cooperative
facilitdnd totodata tranferarea acestora pe plan transnational.

Rezultate principale:

1 profil al managerului de cooperative care sa reflecte cunostintele, competentele si abilitatile
necesare unui manager de cooperativa;

1 sistem de credite ECVET care va putea fi utilizat ca metodologie de catre toate unitatile/centrele
de formare interesate care se adreseaza mangerilor si membrilor de cooperative;

1 set de instrumente si metode ECVET (ex. contract de formare, diferite metode de punere in
aplicare a sistemului ECVET etc.) testate si imbunatatite in urma unor activitati transnationale pilot



e activitati de diseminare si promovare
Beneficiar: Federazione Trentina della Cooperazione (FTC) - Italia
Parteneri:
e Fundatia pentru Dezvoltarea Societatii Civile — Romania
e Co-operative College — Marea Britanie
e Academy of German Cooperatives (ADG) — Germania
e Coexhpal - Spania
e European Research Institute on cooperative and social enterprises - EURICSE — Italia
e University of the Aegean (UoA) — Grecia
e Actif Europe - Franta

Finantare: Proiectul este finantat de Comisia Europeana prin programul LLP — Leonardo Da Vinci, Lifelong
Learning Programme

Perioada de implementare: 1 Noiembrie 2012 - 12 Decembrie 2014

Website proiect: www.coopcampus.eu


http://www.coopcampus.eu/

